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Положение о членстве 

в Ремесленной палате г.Севастополя
УТВЕРЖДЕНО

Решением Общего собрания  Ремесленной палаты 

г.Севастополя
1. ЧЛЕНСТВО В  РЕМЕСЛЕННОЙ ПАЛАТЕ
1.1.   Настоящее положение регулирует порядок вступления и выхода из состава членов Ремесленной палаты г.Севастополя.
1.2.   Настоящее Положение разработано в соответствии с нормами законодательства Российской Федерации и Уставом Организации.

1.3.   Членство в Организации и выход из него осуществляются на добровольной основе.

1.4.   В Организации признается исключительно прямое членство.

1.5. Ремесленная палата объединяет на добровольной основе членов, признающих её Устав, принимающих активное участие в деятельности Ремесленной палаты и уплачивающих вступительные, членские взносы и иные имущественные взносы.
1.6. Членами Ремесленной палаты могут быть юридические лица (предприятия, организации, независимо от форм собственности и организационно-правовой формы), физические лица (ремесленники, предприниматели), иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в Российской Федерации.
 1.7. Для вступления в члены Ремесленной палаты необходимо подать заявление в Правление палаты, которое должно быть рассмотрено в месячный срок. Статус члена Ремесленной палаты кандидат получает после уплаты им вступительных взносов.
1.8.Член Ремесленной палаты вправе по своему усмотрению выйти из ее состава.

Член Ремесленной палаты, желающий выйти из нее, должен подать соответствующее письменное заявление. Заявление о выходе подается в Правление Ремесленной палаты, которое должно быть рассмотрено в месячный срок. Имущество и финансовые средства, переданные в Ремесленную палату в качестве вступительного взноса или членских взносов, а также по другим основаниям при выходе из Ремесленной палаты не возвращаются.
Член Ремесленной палаты может быть исключен из нее по решению Правления Ремесленной палаты. Решение об исключении считается принятым, если за него проголосовали большинство, присутствующих членов Правления Ремесленной палаты. Имущество или финансовые средства, переданные в Ремесленную палату в качестве вступительного взноса или членских взносов, исключенному из членов Ремесленной палаты не возвращаются.
  1.9. Вопрос об исключении может быть рассмотрен при совершении членом Ремесленной палаты следующих нарушений:

- систематической неуплаты членских (два и более раза) и иных взносов;

- отсутствия без уважительной причины на  трех и более собраний членов Ремесленной палаты (как очередных, так и внеочередных);

       - ведения деятельности, нарушающей действующее законодательство, или  дискредити​рующей Ремесленную палату и членов Ремесленной палаты, а также наносящей ущерб деловой репутации Ремесленной палаты;

- невыполнения решений Правления и Общего собрания членов Ремесленной палаты;

- нарушения положений настоящего Устава;

- грубого нарушения членом Ремесленной палаты своих обязанностей;

- противодействия деятельности Ремесленной палаты либо ее существенного затруднения своими действиями или бездействием;

- нанесения материального ущерба Ремесленной палаты;

   - в связи со смертью члена Ремесленной палаты. 
1.10 Член Ремесленной палаты считается исключенным из неё со дня, следующего за днем принятия Правлением соответствующего решения.
2. ПРИЕМ В ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1.   Прием в члены Организации осуществляется на основании личного письменного заявления кандидата, поданного в Правление Ремесленной палаты г.Севастополя и уплаты вступительного и членского взносов.

2.2.   К заявлению прилагаются две фотографии, выполненные на матовой бумаге, анфас, без головного убора, размером 30х40 мм;  анкета, образцы собственных изделий, творческое резюме .

2.3.   Прием в члены Организации юридических лиц осуществляется на основании  письменного решения (протокола собрания) руководящего органа юридического лица и письменного заявления, подписанного руководителем общественного объединения, направляемое в Правление  Организации и уплаты вступительного и членского взноса.

2.4.   Требование к форме заявления определяются Правлением Организации.

2.5.   Решение о приеме в члены Организации принимается и утверждается Правлением   Организации в порядке, предусмотренном Уставом Организации, настоящим Положением и внутренними документами Организации в месячный срок .
2.6.   Основаниями для отказа в приеме в члены Организации являются:

· несоблюдения порядка вступления в членство;

· указание кандидатом о себе сведений не соответствующих действительности;

· иные основания, предусмотренные Уставом Организации.
2.7.   Решение о приеме в члены Организации, а равно отказе в приеме в члены Организации оформляется соответствующим Протоколом заседания Правления Ремесленной палаты г.Севастополя,  копия которого предоставляется кандидату не позднее 15 дней с момента принятия соответствующего решения.
2.8.   Заявление, анкета, образцы изделий, творческие резюме  и квитанции об уплате кандидатом в члены Организации вступительного и членского взносов направляются в Правление Ремесленной палаты г.Севастополя. 
2.9.  Члену Организации выдается удостоверение о членстве, подтверждающее вступление в Организацию.  Форма удостоверения и его реквизиты устанавливаются Правлением Ремесленной палаты.

2.10.  Учет членов Организации осуществляется Правлением  Организации в порядке, предусмотренном внутренними документами Организации, решениями   Председателя Правления Ремесленной палаты г.Севастополя 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕТА ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1.   Организация учета членов  Ремесленной палаты г.Севастополя осуществляется Правлением Организации на основании настоящего Положения.

3.2.   Персональный учет  членов Организации ведется Правлением Ремесленной палаты г.Севастополя с помощью учетных  электронных карт  и личных дел, вместе с ведомостью об уплате членских взносов.

3.3.   Личное дело члена Организации должно содержать следующие документы:

· заявление 

· ксерокопия паспорта (все заполненные страницы);

· ксерокопия документов правительственных  и прочих наград;

· документы и отчеты члена Организации, содержащие информацию  о его деятельности в Организации;

· приказы и решения, касающиеся члена Организации;

· прочие документы.
3.4.   На вступающего заводится новая учетная запись, которой присваивается уникальный регистрационный номер, одновременно являющийся номером удостоверения члена Организации.
3.5.     Информация об изменении фамилии, имени, отчества, места жительства, места работы, паспортных данных члена Организации и другая информация, касающаяся сведений о членах Организации и передвижении их учетных документов, поступающая в Правление Организации, вносится в личные дела  следующим образом:

· устаревшие данные о членах Организации сохраняются и приобретают статус архивных;

· новые данные вносятся с сохранением даты внесения информации.
3.6.     Оригиналы всех документов, касающихся членов Организации, и поступающих в Правление  Организации, передаются на хранение в единый Архив Организации.

 4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ.

4.1.   Члены Организации имеют права и несут  обязанности в соответствии с Уставом Организации, решениями Правления  Организации и Председателя Правления Ремесленной палаты г.Севастополя, принимаемых ими в пределах своей компетенции, в порядке, предусмотренном Уставом Организации.

4.2.   Члены Организации имеют равные права и несут  равные обязанности в соответствии с Уставом Организации.

4.3.   Члены Ремесленной палаты имеют право:

-  участвовать в управлении делами Ремесленной палаты;

     -  получать информацию о деятельности Ремесленной палаты;
- знакомиться с бухгалтерской и иной документацией Ремесленной палаты;

- на равных началах с другими членами Ремесленной палаты безвозмездно, если иное не предусмотрено законом, пользоваться оказываемыми ею услугами;
- требовать, действуя от имени Ремесленной палаты, возмещения причиненных Ремесленной палате убытков;

- избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионный органы Ремесленной палаты, а также контролировать деятельность руководящих органов Ремесленной палаты в соответствии с его уставом;
-  по своему усмотрению выходить из Ремесленной палаты;

-  вносить предложения в Ремесленную палату по вопросам, связанным с его деятельностью;

- обращаться в руководящие органы Ремесленной палаты по любым вопросам его деятельности;

- передавать имущество в собственность Ремесленной палаты;

- пользоваться услугами Ремесленной палаты;

- указывать свою принадлежность к Ремесленной палате на документах, бланках и т.д.;
- оспаривать, действуя от имени Ремесленной палаты, совершенные ею сделки по основаниям, предусмотренным законодательством и требовать применения последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок Ремесленной палаты;
- участвовать в проектах, мероприятиях и акциях Ремесленной палаты. 

Члены Ремесленной палаты имеют права и несут обязанности в соответствии с требованиями норм устава и в случае несоблюдения указанных требований могут быть исключены из Ремесленной палаты в порядке, указанном в уставе.

4.4.Члены Ремесленной палаты обязаны:

     - соблюдать Устав Ремесленной палаты,

      - принимать участие в деятельности Ремесленной палаты; 
      - участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Ремесленная палата не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких решений;
      - выполнять принятые органами Ремесленной палаты решения;
       - участвовать в образовании имущества Ремесленной палаты в необходимом размере в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены учредительным документом  Ремесленной палаты;
      - осуществлять свою деятельность на принципах соблюдения законности, прав и интересов партнеров и членов Ремесленной палаты, не допускать причинения вреда Палате, ее членам и партнерам;

      - своевременно вносить членские взносы;

      - добросовестно исполнять принятые на себя обязательства по отношению к Ремесленной палате, соблюдать интересы Ремесленной палаты, прежде всего в отношении целей ее деятельности, не использовать возможности Ремесленной 
палаты и не допускать их использование в иных целях, помимо предусмотренных настоящим Уставом;

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Ремесленной палаты;
-  не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Ремесленной палате;

        - не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создана Ремесленная палата.

4.5.  Заявителю в члены Организации   необходимо представить образцы собственных изделий  в Правление Ремесленной палаты г.Севастополя для рассмотрения самобытности художника, традиционности, уровня мастерства .
5. РАЗМЕР И ПОРЯДОК УПЛАТЫ ВСТУПИТЕЛЬНЫХ И ЧЛЕНСКИХ ВЗНОСОВ.

5.1.   Финансирование деятельности Организации осуществляется за счет вступительных и членских взносов ее членов, а так же добровольных взносов юридических и физических лиц, доходов от предпринимательской деятельности и использования имущества Организации, в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

5.2.   В соответствии с Уставом Организации ее члены обязаны регулярно уплачивать членские взносы в порядке, предусмотренном Уставом и настоящим Положением.

5.3.   Вновь принятые члены Организации уплачивают вступительный взнос единовременного характера в размере, определенном настоящим Положением.

5.4.   Размеры вступительного и членских взносов устанавливаются по решению Правления Организации.

5.5.   Регулярная уплата членских взносов в установленном размере является необходимым условием членства в Организации.

5.6.   Учет и контроль уплаты членских взносов осуществляется  Правлением Ремесленной палаты г.Севастополя в порядке, предусмотренном внутренними документами Организации.

5.7.   Информация о размерах и сроках уплаты вступительных и членских взносов может быть предоставлена членам Организации в порядке, предусмотренном Уставом Организации и иными документами.

5.8.     Членские взносы уплачиваются членами Организации лично. Члены Организации могут поручить перечисление членских взносов от своего имени третьим лицам или организациям в порядке, предусмотренном действующим законодательством. В этом случае вся ответственность за возможные нарушения и ошибки, допущенные указанными лицами или организациями, лежит на члене Организации, поручившем им перечисление взносов.

5.9.     Расходование общей суммы членских взносов осуществляется только в рамках уставной деятельности Организации. Сюда входят офисные расходы на оргтехнику, полиграфию, интернет и телефон, а также  работа Председателя, секретаря, бухгалтера, арендная плата за помещение.

5.10.     Уплата членских взносов не препятствует членам Организации вносить добровольные взносы для выполнения задач уставной деятельности Организации или оказывать ей иную материальную помощь.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1.   Настоящее Положение принимается решением Общего собрания Ремесленной палаты в порядке, предусмотренном Уставом Организации.

6.2.   В случае если нормы настоящего Положения противоречат Уставу Организации, применяются нормы Устава Организации.

6.3.   Настоящее Положение вступает в силу с момента его принятия Общим собранием Ремесленной палаты г.Севастополя
Приложение: 
Для физических лиц:
Вступительный взнос – 1000 руб.
Ежегодный взнос – 2400 руб. Может вноситься единоразово, или 2 раза в год: в первый и 7-й месяц года, или пропорционально количеству месяцев при вступлении нового члена, исходя из размера членского взноса 200 руб./месяц
Для юридических лиц:
Вступительный и ежегодный взносы устанавливаются в каждом случае индивидуально, с учетом социальных категорий, активности.
